中山大学管理学院李学柔基金及其奖学金简介

中山大学管理学院李学柔基金由管理学院校友于2009年返校参加毕业20周年聚会时起意设立。校友们为感谢老师多年来为学院建设和人才培养做出的贡献，为回馈学院和学校的培养和关爱，特以他们当年的老师——李学柔教授的名字命名。
[bookmark: _GoBack]该基金于2009年9月正式立项，校友共捐赠人民币120万元，奖励管理学院品学兼优的本科学生，每人1万元。从第二届起，奖励对象扩大到全校范围；从第六届起，奖学金提高至每人1.2万元；从第九届起，奖学金提高至每人1.5万元。自成立以来，该基金一直得到各届校友和社会各界人士的关心和支持，既有多名校友、社会热心人士以个人名义捐赠，也有多个校友班级以集体名义捐赠，还有学生获奖之后参与捐赠、积极回馈基金。到2018年1月为止，该基金的本金已增加至人民币5，703，006元。自2010年开始，七届李学柔基金奖学金共有来自全校各院系的134名品学兼优的同学获奖。
奖学金评审坚持“品学兼优、以德为先”的原则，评审工作应做到公开、公平、公正、规范，有利于促进学校培养德才兼备、品学兼优的人才，并营造争先创优、团结和谐的氛围。评审团主要由校友评委组成。
获奖学生在多项社会公益活动中都表现出服务、关爱、知恩回馈的优秀品质，从2012年起，基金理事会每年均支持获奖者开展公益活动，弘扬服务和关爱社会的价值观。“践行公益、回馈社会”的美德已经在获奖者中成为普遍的共识。
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